
04 67 07 02 30 - contact@faire-ess.fr

 1011 Rue du pont de Lavérune
34070 Montpellier

Pour plus d’informations : 

www.faire-ess.fr

Formation

Innovation

PROMOUVOIR UN PROJET DE SOCIÉTÉ HUMANISTE
basé sur le respect des droits humains, des libertés fondamentales et de la 
démocratie, dans une perspective de société inclusive, respectueuse des 
différences, et de renforcement des droits sociaux et de la cohésion sociale. 

PORTER LES VALEURS DE L’ESS
dans une perspective d’innovation sociale centrée sur un modèle sociétal 
qui considère l’humain dans ces interactions avec ses milieux de vie pour un 
développement durable.

Apprentissage

Éducation

Recherche

PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

CONTACT

Retrouvez-nous sur nos réseaux sociaux
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DÉVELOPPER L’INNOVATION ET LA RECHERCHE
dans le champ de l’intervention et de la cohésion sociale.

PROMOUVOIR DES DISPOSITIFS DE FORMATION ADAPTÉS
aux défis posés par les évolutions des besoins éducatifs et sociaux, 
en interaction permanente avec les organisations d’employeurs mais 
indépendants de celles-ci, permettant aux formateurs et aux personnes 
en formation d’expérimenter et de développer des compétences 
proactives et autonomes.

ŒUVRER À LA CONSTRUCTION D’UNE HAUTE ÉCOLE 
en intervention sociale pour les formations supérieures et en 
management du Travail Social et de l’ESS.



NOS PÔLES

L’Institut Régional du Travail Social Occitanie propose 
des formations de niveau de qualification 3 à 7 (du 
CAP au Bac +5). Ces formations sont disponibles sur 
deux campus : Montpellier et Perpignan mais aussi à 
Béziers. L’IRTS Occitanie porte également des projets 
à mobilité internationale et a pour objectif d’acquérir la 
labellisation Haute École.

Le CFA de l’Insertion Sociale accompagne les projets de formation 
en apprentissage dans le secteur du médico-social et de la petite 
enfance.

Le CFA Spécialisé accompagne toute personne en situation 
de handicap dans tous les secteurs d’activité par la voie du 
contrat d’apprentissage.
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+ de 30 formations diplômantes et qualifiantes

150 salariés permanents

+ de 900 intervenants pédagogiques

3000 personnes formées par an

+ de 60 actions de formation continue par an

Dont 15 Diplômes d’État

+ de 2000 partenaires professionnels

+ de 2650 stages répartis sur  le territoire

L’ASSOCIATION NOS SPÉCIFICITÉS

CENTRES DE RESSOURCES DOCUMENTAIRES
Nos CRD offrent aux étudiants des campus de Montpellier et Perpignan, mais 
également à tout public extérieur, un fonds documentaire spécialisé dans le 
secteur du social et du médico-social, composé de livres, périodiques, ressources 
numériques... Ils sont aussi un lieu d’animation et d’échanges et proposent 
notamment des expositions.

DIMENSION INTERNATIONALE
FAIRE ESS est un établissement charté ERASMUS+ depuis 2009, label qui 
permet aux étudiants de bénéficier de bourses de mobilités européennes et 
qui nous a donné la possibilité de développer des partenariats étroits avec des 
établissements en Europe, en Afrique, en Asie ainsi qu’en Amérique Latine.

PROJETS INCLUSIFS
Notre association porte différents projets inclusifs ayant pour objectif 
d’accompagner durablement les personnes en situation de handicap dans 
leur projet professionnel et leur parcours de formation.

DÉPARTEMENT RECHERCHE
Il a pour objectif de produire de la connaissance à travers des recherches-
actions, des recherches cliniques, des recherches collaboratives... impliquant 
des professionnels, des étudiants ou encore des chercheurs confirmés.

REVUE

Le Sociographe est une revue scientifique de recherche en travail social qui a 
pour but de promouvoir et favoriser la recherche dans le secteur. Des écoles de 
formation en travail social se sont associées autour du projet afin de travailler les 
articulations entre les réalités sociales, pratiques professionnelles, prescriptions 
politiques...

FAIRE ESS est un espace d’animation des secteurs 
professionnels de l’Économie Sociale et Solidaire,  
visant à promouvoir des dispositifs de formation 
en travail social  adaptés aux défis posés par les 
évolutions des besoins éducatifs et sociaux. 

En interaction permanente avec les organisations 
d’employeurs, nos actions permettent aux personnes 

en formation d’expérimenter 
et de développer des 
compétences proactives et 
autonomes.

Depuis plus de 50 ans, nous 
sommes engagés dans une 
démarche de développement  
et de soutien à la qualification 
des futurs professionnels  du 
champs social en Occitanie.   

Marie 
Meunier-Polge

Présidente d’Association

Didier Vinches
Directeur d’Association

Le pôle IRTS Access, dispose d’une équipe 
pluridisciplinaire, experte en Apprentissage et en VAE. 
Il est un acteur reconnu dans le secteur du handicap 
et de la Formation Continue au travers de ses projets 
inclusifs et de ses services SAPP et FCPE*.  
*Service d’Accompagnement aux Pratiques Professionnelles et 
 Formation Continue Petite Enfance.

PLUSIEURS VOIES D’ACCÈS POSSIBLES
•	 La VAE pour les personnes souhaitant faire valoir un diplôme, un titre ou 

encore un certificat de qualification professionnelle par leur expérience,
•	 La Formation Continue pour les actifs souhaitant acquérir un diplôme,
•	 La Formation Initiale pour les apprenants infrabac, les personnes en poursuite 

de scolarité, ainsi  que les demandeurs d’emploi, et propose des cursus allant 
du CAP au BAC+5,

•	 L’apprentissage pour allier théorie et pratiques professionnelles.

Nos dispositifs sont accessibles aux personnes en situation de handicap.


